Ort, Datum

Erteilung eines Beschaftigungsverbotes
far Frau (Vorname / Nachname)
Geborenam ...

Voraussichtlicher Tag der Entbindung ...

Hiermit spreche ich gemaR § 13 Absatz 1 Nr. 3 Mutterschutzgesetz (MuSchG) mit Wirkung vom ... ein
betriebliches Beschaftigungsverbot — bis einschliefllich zum Beginn der Mutterschutzfrist vor der
Entbindung - aus, da die Gesundheit der schwangeren Mitarbeiterin oder ihres Kindes bei Fortdauer
der Beschéftigung gefahrdet ist.

Die Gefahrdungsbeurteilung nach § 10 MuSchG hat ergeben, dass unverantwortbare Gefahrdungen
flr die schwangere Mitarbeiterin weder durch SchutzmaRnahmen nach § 13 Abs. 1 Nr. 1 MuSchG
noch durch einen Arbeitsplatzwechsel nach § 13 Abs. 1 Nr. 2 MuSchG ausgeschlossen werden
kénnen.

Unterschrift des Unternehmers / der Unternehmerin



